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         SCADENZE 
VOUCHER 23/02/2012 
PIANI STANDAR 23/02/2012 
PIANI COMPLESSI 23/03/2012 

 
 

FINALITA’  Con il presente avviso si intende finanziare piani di formazione continua, aziendali e 
pluriaziendali , concordati tra le imprese e le organizzazioni sindacali, a favore di imprese 
aderenti al fondo e di soci lavoratori, lavoratrici e lavoratori in esse occupati.  

AMBITO DI 
RIFERIMENTO  

Territorio nazionale 

PROPONENTI Possono presentare domande di contributo: 
� Imprese aderenti a Fon.Coop esclusivamente per propri soci lavoratori 
� Consorzi di imprese aderenti a Fon. Coop 
� Le società capogruppo aderenti a Fon.Coop 
� ATI e ATS di più imprese aderenti a Fon.Coop 
� Enti e Società di Formazione incaricati dalle imprese aderenti  

DESTINATARI  � Soci lavoratori/lavoratrici delle aziende aderenti al fondo 
� Lavoratori/lavoratrici, comprendenti dipendenti a qualsiasi titolo e, in deroga alla 

normativa vigente, apprendisti e titolari di contratti a progetto. 

TIPOLOGIA DEI 
PIANI  

� Piani aziendali Voucher: piani che prevedono esclusivamente attività formative 
erogate tramite l’acquisto di buoni formativi destinati ai singoli lavoratori. Non sono 
previste più aziende. 

� Piani aziendali Standard: piani aziendali o pluriaziendali che prevedono 
esclusivamente attività formative in risposta ai fabbisogni aziendali 

� Piani aziendali Complessi: piani aziendali o pluriaziendali che prevedono che 
prevedono tutte le fasi del ciclo formativo: dall’analisi dei fabbisogni alla valutazione 
finale dei risultati . 

PARAMETRO 
H/ALLIEVO 

� Piani aziendali  standard € 18/h 
� Piani aziendali complessi € 24/h 

� Voucher € 2.500,00 

CONTRIBUTO DIMENSIONE IMPRESE E NUMERO DEI 
LAVORATORI 

CONTRIBUTO MASSIMO CONCESSO 
ALL’IMPRESA 

Fino a 9 dipendenti € 6.000,00 
Da 10 a 49 dipendenti € 15.000,00 
Da 50 a 249 dipendenti € 30.000,00 
Oltre 250 dipendenti € 50.000,00 
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